
 

Stellenausschreibung 
 

Die 
 
 
 
 
 
sucht zum schnellst möglichen Zeitpunkt für den 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

pädagogische Fachkräfte  (Erzieher/in (m/w/d) etc.)  
 

in einem motivierten Team der viergruppigen Einrichtung in Voll- oder Teilzeit. 
 
 
Wir erwarten 
- eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieher/in, als Gesundheits- und 

Kinderkrankenpfleger/in oder als  Heilerziehungspfleger/in (m/w/d) 
- Engagement und Begeisterung in der individuellen Bildung und Förderung von Kindern 
- konzeptionelles Denken und Vorgehen 
- Offenheit im Umgang mit Eltern und Institutionen 
- Flexibilität, Aufgeschlossenheit und Verantwortungsbewusstsein 
- Zuverlässigkeit, Eigeninitiative sowie Kooperations- und Teamfähigkeit 
- kommunikative und soziale Kompetenzen 
- EDV-Grundkenntnisse 
 
Die Entgeltzahlung erfolgt nach dem TVöD/TVSuE. 
Bei guter Eignung ist eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis geplant. 
Vorgesehener Arbeitszeitkorridor: 7.30 Uhr bis 16.30 Uhr 
 
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des 
Landesgleichstellungsgesetzes NRW und für Schwerbehinderte und den Schwerbehinderten 
gleichgestellte Menschen. 
 
Wenn Sie interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie bitte die üblichen 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Lichtbild und Zeugniskopien an die 
 
Gemeinde Waldfeucht 
Fachbereich Zentrale Dienste 
Lambertusstr. 13 
52525 Waldfeucht. 
 
 
Per Mail an:  r.schmitz@waldfeucht.de (für Rückfragen: 02455/39912) 
 
 

Aus Gründen der Kostenersparnis wird gebeten, auf Klarsichthüllen, Prospektmappen oder Schnellhefter zu verzichten. Die 
Rücksendung dieser Materialien erfolgt nicht. 
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